:L0S BENEFICIOS

DE TRABAJAR PARA

La Oficina de Asesoria Publica para el Empleado Lesionado (Office of !
Injured Employee Counsel —OIEC, por su nombre y siglas en inglés)
es una agencia estatal con una importante mision: Asistir, educar, y

abogar en nombre los empleados lesionados en Texas.

LOCACIONES DE LAS
OFICINAS LOCALES

S Contamos con oficinas
en 20 ciudades en todo
el estado.

& Por favor visite nuestro sitio

web, www.oiec.texas.gov, para obtener
una lista de los trabajos que estan
disponibles e instrucciones para poder aplicar.
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© MIDLAND
 SAN ANGELO

AUSTIN

Los empleados de OIEC participan en el Sistema de Jubilacién

de Empleados de Texas (Employee Retiremente System of

Texas —ERS, por su nombre y siglas en inglés) y en el Programa de
Beneficios del Grupo de Empleados de Texas (Texas Employees
Group Benefits Program, por su nombre en inglés), el cual es
administrado por ERS, e incluye una variedad de beneficios de

$26,238

PROMEDIO DE LA COMPENSACION

Para el empleado promedio

de una agencia estatal, el valor
total del paquete de beneficios
del Estado de Texas representa
aproximadamente un tercio de su

salud, jubilacién y otros beneficios opcionales. DE BENEFICIOS compensacion total.
SEGURO
EL ESTADO DE TEXAS OFRECE - - - EL ESTADO DE TEXAS PAGAEL - - LA COBERTURA ES EFECTIVA DESPUES DE ELESTADO DETEXASOFRECE
G RATUI TO 5 0 % ey N e)l(clusiones 5 K Segur\c;gésico
| ! para las ! eVidaa
Un Seguro Médico del costodela primade m g?ggldc;?grises R AND TETMO
completoel cual gl | segurode los dependlentes ‘ " Seguro por Muerte
es gratwto para ; (posiblemente hasta - o © 1 4 x !
los empleados de | un 90% para los nifios -DIAS -- 1 Desmembramlento !
tlempo completo. == | aweaificn). il\ "\ ,,,,,,,,,,,,, 2o | Accdenalhasa cstemol

+ oc! m
. \
DIAS FESTIVOS
VACACIONES ENFERMEDAD e e a0 e

96 Horas por afio 96 Horas por afio
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& Contribuciones mensuales del empleado
y del estado

& Programas suplementarios de jubilacion
también estan disponibles a través de un Plan
de Compensacion Diferida (457) y Texas Saver
(401k), asi como una opcién Roth para ambos
planes.
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Infografia proporcionada por la Oficina de Asesoria Publica para el Empleado
Lesionado. Para obtener mas informacion visite www.oiec.texas.gov

Office of Injured Employee Counsel

Nuestra mision es asistir, educar, y abogar en nombre de los
empleados lesionados en Texas.




